Temeljem članka 4. Kolektivnog ugovora za djelatnike u kulturi grada Splita, sukladno članku 37. Statuta, te čl.6. i 7. Pravilnika o radu, Gradsko kazalište mladih u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto Tajnika kazališta, 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme
 – probni rad 6 mjeseci

 
I. Uvjeti:

· završen preddiplomski i diplomski  ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij prava  
· dvije godine radnog staža na pravnim poslovima
· znanje jednog svjetskog jezika

II. Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:

· životopis

· dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik)

· dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

· domovnicu (preslik)

· uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci, izvornik)
· uvjerenje o znanju jednog svjetskog jezika.
III.Prijave na natječaj, zajedno s navedenim dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja, podnose se u roku od 8 dana od dana objave natječaja na adresu: Gradsko kazalište mladih Split, Trg Republike 1/I, 21000 Split

IV.  Nepotpune i zakašnjele prijave neće se razmatrati.

V. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku od 30 dana

      od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Objava, 17. studenog 2016. godine
 

