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BILJEŠKE UZ FINANCIJSKA IZVJEŠĆA ZA PERIOD 01.01. - 31.12.2025. GODINE



Financijski izvještaji Gradskog kazališta mladih Split za 2025. god. sastavljeni su prema odredbama Pravilnika o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (“Narodne novine” broj 37/22), Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu (“Narodne novine broj 124/14,115/15,87/16,3/18 i 108/20) te Okružnici o sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvještaja proračuna, proračunskih i izvanproračunskih korisnika državnog proračuna te proračunskih i izvanproračunskih korisnika proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave za razdoblje 1. siječnja do 31. prosinca 2025. god. i drugim aktualnostima.


Člancima 15. - 18. Pravilnika o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu  propisani su obveza sastavljanja i sadržaj Bilješki. Za razdoblje  1. siječnja do 31. prosinca 2025. to su Bilješke uz Bilancu, Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, Izvještaj o obvezama te Izvještaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza.

Gradsko kazalište mladih obavlja kazališnu djelatnost određenu Zakonom o kazalištima i Statutom, te je poslovanje Kazališta  rezultat obavljanja takve djelatnosti. U manjem dijelu ukupnog poslovanja Kazalište se bavi i gospodarskom djelatnosti i to na način da povremeno daje u najam slobodne dijelove svog prostora uz naknadu koja služi dalje u obavljanju osnovne djelatnosti. 







              
			
  Gradsko kazalište mladih  je tijekom ovog obračunskog razdoblja imalo 25 zaposlenika
               

Obrazloženje financijskog rezultata

U promatranom periodu od 1. siječnja do 31. prosinca 2025. god. realiziran je manjak  prihoda i primitaka u iznosu od 102.941,25 eura (PR-RAS Y005). 
Preneseni višak prihoda iznosio je  9.668,86 eura (PR-RAS 9221-9222), iz čega proizlazi da manjak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju iznosi 93.272,39 eura (PR-RAS X006).

Iskazani metodološki manjak posljedica je obračuna plaća i materijalnih rashoda za prosinac koje su priznate kao rashod u izvještajnom razdoblju, dok je njihova isplata izvršena u siječnju sljedeće godine putem riznice. Ne radi se o stvarnom manjku financijskih sredstava.



BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA
PR-RAS ZA  RAZDOBLJE OD 1. SIJEČNJA DO 31. PROSINCA 2025. GOD.


633 Tekuće pomoći iz drugih proračuna
Sredstva iz Županijskog Proračuna u iznosu od 40.000,00 eura odobrena su za predstavu “E, moj Jere” i u cijelosti su namjenski potrošena. 


636   Pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan

Pomoći iz nenadležnog proračuna ukupno iznose 21.500,00 eura, a odnose se na odobrena sredstva Ministarstva kulture za premijerne i reprizne programe, programe međunarodne kulturne suradnje i programe gostovanja u zemlji s repertoarnim predstavama.

652  Prihodi po posebnim propisima- ulaznice, dramska studija, gostovanja s predstavama

Ostvareni prihodi po posebnim propisima, odnosno prihodi od prodaje  ulaznica, članarina,  dramskih studija i gostovanja sa predstavama iznose186.088,34 eura.
Osnovni razlog za ovakve pokazatelje jest povećana umjetnička produkcija.


661 Prihodi od pruženih usluga

Prihode od pruženih usluga Kazalište ostvaruje iznajmljivanjem prostora u vrijeme kada isti nisu angažirani za osnovnu djelatnost. Vlastiti prihodi od najmova iznose 31.497.69 eur.


663 Donacije

Novčana donacija  OTP banke, kao potpora realizaciji  kazališnog programa, iznosila je 4.500,00 eura. 


671  Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja


Prihodi iz nadležnog gradskog proračuna čine 78 %  ukupnih prihoda i veći su za 50,20%
u odnosu na prethodnu 2024. godinu.

Realizirani rashodi evidentirani su prema  načelu nastanka događaja i veći su za  34,75 % u odnosu na  prethodnu 2024. godinu.



311  Brutto plaće

Brutto plaće bilježe rast od 48,30% u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje iz razloga povećanja koeficijenta i osnovice plaće prema Dodatku III Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Splita.


312  Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene veći su za 34,90 % u odnosu na 2024. god., a odnose se na isplaćene nagrade, darove, naknadu za smrtni slučaj, regres za godišnji odmor i paušalni trošak prehrane.


321 Naknade troškova zaposlenima

Naknade troškova zaposlenima veće su za 17,80 % iz razloga povećanja rashoda za službena putovanja i prijevoza na posao.



322, 323  Rashodi za materijal, energiju i  usluge

Porast rashoda za materijal, energiju i usluge proizlazi iz povećanja umjetničke produkcije, tako da su troškovi  materijala i energije (322) veći za 60,60n% u odnosu na 2024. godinu, dok su troškovi usluga veći za 18,80%.


324  Naknada troškova osobama izvan radnog odnosa

Na ovoj poziciji realizirani su troškovi službenih putovanja (smještaj redatelja i drugih suradnika) i ostali troškovi u ukupnom iznosu od 8.353,49 eura.


329  Ostali rashodi poslovanja

Ostali rashodi poslovanja bilježe pad od 15,9 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje.

343 Financijski rashodi

Financijski rashodi bilježe pad od 73,80 % u odnosu na  2024. godinu. Naime, zatvaranjem vlastitog žiro računa ne kniže se troškovi vođenja žiro računa.


422 Oprema

Rashodi za opremu  veći su za  61,30 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje zbog nabavke računalne opreme i printera.























BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O OBVEZAMA (OBVEZE)
NA DAN 31. PROSINCA 2025.


Obveze na dan 31. prosinca 2025. god. iznose 157.461,98  eura (šifra: V006),  a čine ih dospjele obveze u iznosu od  137.087,84 eura  (V007) i  nedospjele obveze u iznosu od 20.374,14 eura (šifra: V009).

Dospjele obveze na dan 31.12.2025. godine  gotovo u cijelosti  su podmirene u siječnju 2025. godine.




BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PROMJENAMA U OBUJMU IMOVINE I OBVEZA

Promjena u vrijednosti i obujmu imovine i obveza u okviru podskupine 915 nije bilo te je na sve pozicije u obrascu unesen iznos od 0,00 eura.  



ZAKONSKI PREDSTAVNIK:
Dr. sc. Ivo Perkušić










				
